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Mod. C - RELAZIONE DI MISSIONE1 

La Fondazione Piccola Fraternità di Dossobuono si trova in Piazza Don Girelli, n.2 nella 

frazione di Dossobuono del Comune di Villafranca di Verona. La Fondazione è retta dai 

seguenti Organi: 

• il Consiglio di Amministrazione, chiamato altresì Consiglio Direttivo; 

• il Presidente; 

• l’Organo di controllo e revisione legale dei conti. 

L’amministrazione della Fondazione spetta al Consiglio Direttivo che è composto da sette 

Consiglieri e dura in carica 5 anni. Il Consiglio di Amministrazione ha tutti i poteri di 

ordinaria e straordinaria amministrazione per il raggiungimento delle finalità della 

Fondazione. 

 

La Fondazione, traendo ispirazione e forza dal messaggio evangelico della carità e dal 

mistero eucaristico, intende perseguire le seguenti finalità: 

a) Creare e organizzare iniziative e servizi nel campo sociale, assistenziale, 

educativo, sanitario e morale in favore delle persone che vivono stati di fragilità o 

di diversa abilità, e quanti si trovano in situazioni di bisogno, al fine di prevenire e 

contrastare l’emarginazione o la solitudine. 

b) Esprimere l’attenzione della Comunità ecclesiale verso gli “ultimi”. In piena fedeltà 

alle linee pastorali e alla pedagogia della Chiesa particolare della Diocesi di Verona 

e della Parrocchia di cui è espressione; la Fondazione si adopera per il 

miglioramento della qualità della vita e delle relazioni umane dei fratelli in 

difficoltà offrendo, attraverso l’amicizia, la condivisione e l’amore, una concreta 

risposta ai loro bisogni. 

RIFERIMENTO ANNO 2023  

ENTE DEL TERZO SETTORE " FONDAZIONE PICCOLA FRATERNITA’ DI 
DOSSOBUONO ” 

 

1) 
 

INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE   

MISSIONE PERSEGUITA 
 

ATTIVITÀ DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 RICHIAMATE NELLO 
STATUTO 
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Le attività di interesse generale individuate sono: 

 

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 

novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni 

di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e 

successive modificazioni; 

c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 

febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e 

successive modificazioni; 

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 

2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse 

sociale con finalità educati 

l)  formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e 

al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della 

povertà educativa; 

q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 

2008, e successive modificazioni, nonché ogni altra attività di carattere residenziale 

temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o 

lavorativi; 

s)  agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e 

successive modificazioni 

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla 

legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, 

beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attività di interesse generale a 

norma del presente articolo. 

v)  promozione della cultura della legalità, della pace tra i popoli, e della nonviolenza. e 

della difesa non armata; 

w)  promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei 

consumatori e degli utenti delle attività di interesse generale di cui al presente 

articolo, promozione delle pari opportunità e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse 

le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di 

acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 

244; 

z)  riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalità 

organizzata. 

 

 

 

1 La RELAZIONE DI MISSIONE deve indicare, oltre a quanto stabilito da altre disposizioni e se rilevanti, le informazioni 
richieste nei seguenti 24 punti. L'ente può riportare ulteriori informazioni, rispetto a quelle specificamente previste, quando 
queste siano ritenute rilevanti per fornire una rappresentazione veritiera e corretta della situazione e delle prospettive 
gestionali. 
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Sede legale: Piazza Don Girelli, 2 37062 Dossobuono-Villafranca di Verona (VR) 

Il 2023 si è caratterizzato come l’anno in cui abbiamo ripreso quasi al 100% le normali 

attività della nostra Fondazione, lasciando ai familiari la sola limitazione di non poter 

muoversi liberamente all’interno della struttura. Sono infatti proseguite senza stop le 

uscite in autonomia ed i rientri in famiglia dei nostri ospiti, l’attività di centro diurno per le 

persone fragili ed è stato anche organizzato nella prima settimana di giugno il soggiorno 

estivo per le persone disabili a Pinarella di Cervia. 

 

Grazie al progetto Abbracci durante l’estate sono state organizzate, in rete con diverse 

associazioni del paese e con il patrocinio del Comune di Villafranca, 3 serate musicali 

denominate “Musica in Piazza”. Lo scopo di questa iniziativa è stato quello sia di offrire 

momenti di “sana” aggregazione alla comunità per stimolare il confronto e l'impegno 

sociale, sia di raccogliere fondi a sostegno della nostra Fondazione. Le serate hanno 

riscontrato un grande successo in termini di affluenza e di complimenti dimostrando che 

le persone hanno un forte desiderio di stare assieme e trascorrere qualche momento di 

serenità, non solo per rilassarsi, ma anche per partecipare in modo attivo ad una 

iniziativa di solidarietà come questa.  

 

In questa cornice sono state svolte le varie attività cercando di accudire al meglio gli 

ospiti, i loro famigliari e mantenendo attraverso la pagina Facebook la comunicazione con 

la comunità. 

 

Per lo Staff di Direzione è proseguito durante l’anno il percorso di supervisione 

organizzativa con il Dott. Massimo Merlini trovando e sperimentando nuove modalità 

organizzative e di divisione dei carichi di lavoro. Questa riorganizzazione ha portato ad 

ottobre all’uscita della Coordinatrice della Comunità Alloggio ed è stata individuata la sua 

sostituta. Da settembre è iniziato anche l’affiancamento al Direttore di una nuova figura 

di “Coordinatore di struttura” che possa migliorare la gestione della complessità interna 

ed esterna della nostra Fondazione. 

 

Anche il 2023 è stato un anno caratterizzato da importanti aumenti legati ai consumi 

energetici che non hanno risparmiato la nostra Fondazione anche se negli anni abbiamo 

adottato misure virtuose come la costruzione della nuova ala secondo i criteri della Bio-

edilizia e l’adesione a gruppi di acquisto promossi da Adoa Verona che in parte hanno 

limitato questi aumenti. 

 

 

SEZIONE DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE IN CUI L'ENTE É 
ISCRITTO    

 

REGIME FISCALE APPLICATO: ONLUS 
 

SEDI 
 

 
ATTIVITÀ SVOLTE NEL 2023 
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Non avendo Associati, ci riferiamo ai Fondatori e alle attività nei loro confronti. Essi sono: 

- PARROCCHIA di DOSSOBUONO “S.MARIA MADDALENA” verso la quale e con la quale 

si esplicano numerose attività, ad esempio la partecipazione alle cerimonie religiose 

in Chiesa o all’interno della nostra struttura, organizzazione di intrattenimenti estivi, 

raccolta olive e vendita olio e pane in occasione del Natale,… 

- ASSOCIAZIONE PICCOLA FRATERNITÀ DI DOSSOBUONO, le cui uniche attività 

comuni sono la partecipazione alle manifestazioni di “NATALE INSIEME” e “INSIEME 

SI PUÒ” 

Come detto, non sono previsti associati alla nostra Fondazione. 

Criteri di valutazione 

I criteri di valutazione adottati per la redazione del Bilancio di esercizio si attengono alle 

disposizioni dell'art. 2426 del Cod. Civile; essi sono stati analizzati e approvati nel momento 

della loro adozione dall'organo di controllo contabile; tali criteri sono di seguito riportati: 

 

Immobilizzazioni immateriali e materiali: sono iscritte al valore peritale, facendo parte 

della dotazione di beni iniziali stimati con perizia o provenienti da donazione successiva con 

valore indicato in atto di donazione, o provenienti da acquisto e registrati come da regolari 

fatture.  I beni sono stati ammortizzati, in base alle aliquote di legge, più sotto riportate, in 

conformità e del dell'art. 2426 del Cod. Civile, nonché sulla base delle residue possibilità di 

utilizzazione dei singoli cespiti cui si riferiscono, come disposto da OIC. 

Ratei e Risconti: sono stati determinati secondo il criterio dell’effettiva competenza 

temporale dell’esercizio. 

Crediti e Debiti: i crediti sono iscritti al presunto valore di realizzo. 

Imposte: è stato correttamente indicato in bilancio l'ammontare delle imposte di 

competenza calcolate a norma dell'art. 143 del T.U.I.R. . La voce Imposte e Tasse indica 

quanto è stato calcolato ai fini dell'IRAP. 

Conti d’ordine: non risultano da indicare in calce allo stato patrimoniale conti d’ordine.  

Costi e Ricavi: i costi e i ricavi sono stati iscritti secondo il principio della competenza 

2) 
 

DATI SUGLI ASSOCIATI O SUI FONDATORI E SULLE ATTIVITÀ SVOLTE NEI LORO 
CONFRONTI 

 

 
INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA DELL'ENTE 

 

 
3) 

 
CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE 
RETTIFICHE DI VALORE E NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI 

ALL'ORIGINE IN MONETA AVENTE CORSO LEGALE NELLO STATO 
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NESSUNO 

Conti d’ordine: non risultano da indicare in calce allo stato patrimoniale conti d’ordine.  

Costi e Ricavi: i costi e i ricavi sono stati iscritti secondo il principio della competenza 

 

 

EVENTUALI ACCORPAMENTI ED ELIMINAZIONI DELLE VOCI DI BILANCIO 
RISPETTO AL MODELLO MINISTERIALE 

 

4) 
 

IMMOBILIZZAZIONI 
 

Immobilizzazioni immateriali 
 

 
 

 
IMM.NI IMMATERIALI 

 
 
 

Costi di impianto 

e di ampliamento 

 
 

 
Costi di sviluppo 

Diritti di 

brevetto 

industriale e 

diritti di 

utilizzazione 

delle opere 
dell'ingegno 

 

 
Concessioni, 

licenze, marchi e 

diritti simili 

 
 

 
Avviamento 

 
 
 

Immobilizzazioni 

in corso e acconti 

 
 

 
Altre 

 
 

 
TOTALE 

Valore di inizio esercizio 
 

Costo € - € - € - € - € - € - € - € - 

Contributi ricevuti € - € - € - € - € - € - € - € - 

Rivalutazioni € - € - € - € - € - € - € - € - 

Ammortamenti (Fondo ammortamento) € - € - € - € - € - € - € - € - 

Svalutazioni € - € - € - € - € - € - € - € - 
Valore di bilancio al 31/12 esercizio 

precedente € - € - € - € - € - € - € - € - 

Variazioni nell'esercizio  

Incrementi per acquisizione € - € - € - € - € - € - € - € - 

Contributi ricevuti € - € - € - € - € - € - € - € - 

Riclassifiche (del valore di bilancio) € - € - € - € - € - € - € - € - 
Decrementi per  alienazioni e dismissioni 

(del valore di bilancio) € - € - € - € - € - € - € - € - 

Rivalutazioni effettuate nell'esercizio € - € - € - € - € - € - € - € - 

Ammortamento dell'esercizio € - € - € - € - € - € - € - € - 

Svalutazioni effettuate nell'esercizio € - € - € - € - € - € - € - € - 

Altre variazioni € - € - € - € - € - € - € - € - 

Totale variazioni € - € - € - € - € - € - € - € - 

Valore di fine esercizio  

TOTALE RIVALUTAZIONI € - € - € - € - € - € - € - € - 
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Immobilizzazioni materiali 
 

              

              

              

IMM.NI 
MATERIALI 

Terreni e 
fabbricati 

Impianti e 
macchinari 

Attrezzature Altri beni 
Immobilizzazioni  
in corso  
e acconti 

TOTALE 

Valore di inizio 
esercizio 

  

Costo             

Contributi ricevuti             

Rivalutazioni             

Ammortamenti  
(Fondo 
ammortamento) 

            

Svalutazioni             

Valore di bilancio 
al 31/12 esercizio 
precedente 

€ 952.129 € 3.634 € 57.348 € 76.181  €  -  € 
 

                    1.089.292 
  

Variazioni 
nell'esercizio 

  

Incrementi  per 
acquisizione 

 
€  

 -  € 130 € 2.822 € 
 

10.343 
  

 €  
 

-  
 €  13.295  

Contributi ricevuti 
 
€  

 -   €   -   €   -   €   -   €  
 

-  
 €   -  

Riclassifiche (del 
valore di bilancio) 

 
€  

 -   €   -   €   -   €   -   €  
 

-  
 €   -  

Decrementi per 
alienazioni e 
dismissioni (del 

 
€  

 -   €   -   €   -   €   -   €  
 

-  
 €   -  

valore di bilancio) 

Rivalutazioni  
effettuate  
nell'esercizio 

 
€  

 -   €   -   €   -   €   -   €  
 

-  
 €   -  

Ammortamento  
dell'esercizio 

€ 34.207 € 1.536 € 12.505 € 24.813   €  
 

-  
 €       73.061  

Svalutazioni  
effettuate  
nell'esercizio 

 
€  

 -   €   -   €   -   €   -   €  
 

-  
 €   -  

Altre variazioni 
 
€  

 -   €   -   €   -   €   -   €  
 

-  
 €   -  

Totale variazioni € -    34.207 € 
-1.406 

  
 €     -9.683   €  -14.471   €  

                 
-    

 €  -59.766  

Valore di fine 
esercizio 

                                                                                                                                                                                                                                                     
1.029.526  
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Immobilizzazioni finanziarie 

 
 
 

 
IMM.NI FINANZIARIE 

 
 

 
Partecipazioni 

 
 

 
Crediti 

 
 

 
TOTALE 

Valore di inizio esercizio  

Costo € - € - € - 

Contributi ricevuti € - € - € - 

Rivalutazioni € - € - € - 

Ammortamenti (Fondo ammortamento) € - € - € - 

Svalutazioni € - € - € - 

Valore di bilancio al 31/12 esercizio precedente € - € - € - 

Variazioni nell'esercizio  

Incrementi per acquisizione € - € - € - 

Contributi ricevuti € - € - € - 

Riclassifiche (del valore di bilancio) € - € - € - 

Decrementi per alienazioni e dismissioni (del valore di bilancio) € - € - € - 

Rivalutazioni  effettuate  nell'esercizio € - € - € - 

Ammortamento  dell'esercizio € - € - € - 

Svalutazioni  effettuate  nell'esercizio € - € - € - 

Altre variazioni € - € - € - 

Totale variazioni € - € - € - 

Valore di fine esercizio  

TOTALE RIVALUTAZIONI € - € - € - 

 

 

 

5) 
COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO 

 

      AMMORTAMENTI   

COSTI DI IMPIANTO E DI Valore di INIZIO INCREMENTI ed altri Valore di FINE 

AMPLIAMENTO ESERCIZIO dell'esercizio 
DECREMENTI 

ESERCIZIO 
dell'esercizio 

Computer-imp.tel.-macch. El. € 3.634 € 129 € -           1.536 € 2.228 
 

  €  -   €   -   €   -   €   -  

Fabbricati € 952.129  €   -   €  -        34.207   €         917.922  

  €  -   €   -   €   -   €   -  

  €  -   €   -   €   -   €   -  

TOTALE €        955.762   €  129                     €  - 35.743   €        920.150  

Ragioni della iscrizione: ordinaria 

Criteri di ammortamento: per impianti 20%; per fabbricati 3% 
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COSTI DI SVILUPPO   

 

COSTI DI SVILUPPO 
Valore di INIZIO 

ESERCIZIO 
INCREMENTI 
dell'esercizio 

AMMORTAMENTI ed 
altri DECREMENTI 

dell'esercizio 

Valore di FINE 
ESERCIZIO 

 

 
mobili e arred.  €          41.798     €    €  -         9.011     €  32.787     

 automezzi  €             1.723     €    €  -            689     €             1.034     

mobili e macch.ufficio  €            1.418       €  5.083   €    -            486          €  6.015       

attrezz. Generica  €          46.977     €  2.822  €  -         8.413     €          41.387     

attrezz. Specifica           10.371          -         4.092     €         6.279     

manut. da ammort.  €          31.242     €  5.260     €  -      14.627     €          21.874     

TOTALE  €       133.529     €  13.165     €  -      37.318     €  109.376     

Ragioni della iscrizione: ordinaria  

Criteri di ammortamento: mobili 10%; automezzi 25%; attr. gen. 10%; attr. spec. 12,5%; man. da amm. 20%  

 

 

 

6) 
 

CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI 
 

CREDITI 
Di DURATA residua 

superiore a 5 ANNI 

verso imprese controllate € - 

verso imprese collegate € - 

verso altri enti del Terzo settore € - 

verso altri € - 

altri titoli € - 

verso utenti e clienti € - 

verso associati e fondatori € - 

verso enti pubblici € - 

verso soggetti privati per contributi € - 

verso enti della stessa rete associativa € - 

verso altri enti del Terzo settore € - 

verso imprese controllate € - 

verso imprese collegate € - 

tributari € - 

da 5 per mille € - 

imposte anticipate € - 

verso altri € - 

TOTALE € - 
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DEBITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI 
DEBITI ASSISTITI DA GARANZIE REALI SU BENI SOCIALI 

 

DEBITI 
Di DURATA residua 

superiore a 5 ANNI 

Assistiti da GARANZIE 

REALI su beni sociali 

verso banche € - € - 
verso altri finanziatori € - € - 
verso associati e fondatori per finanziamenti € - € - 
verso enti della stessa rete associativa € - € - 
per erogazioni liberali condizionate € - € - 
acconti € - € - 
verso fornitori € - € - 
verso imprese controllate e collegate € - € - 
tributari € - € - 
verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale € - € - 
verso dipendenti e collaboratori € - € - 
altri € - € - 

TOTALE € - € - 

 

NATURA DELLE GARANZIE 

 

 
7) 

 
RATEI E RISCONTI ATTIVI 

 

Movimenti RATEI E RISCONTI ATTIVI Valore di INIZIO ESERCIZIO VARIAZIONE nell'esercizio Valore di FINE ESERCIZIO 

 

Ratei attivi € 35.828  €  20.676  €  56.504  

Risconti attivi € 31.053  €  29.976  €  61.029  

TOTALE € 66.881  €  50.652  €  117.533  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Crediti Vs. Clienti Importo 

 

Rette da incassare per 2023 € 53.129,00  

  € -  

  € -  

  € -  

TOTALE € 53.129,00  

Movimenti RATEI E RISCONTI PASSIVI Valore di INIZIO 
ESERCIZIO 

VARIAZIONE nell'esercizio Valore di FINE 
ESERCIZIO 
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RATEI E RISCONTI PASSIVI

 

Ratei passivi € 23.210  €  2.980  €  26.190  

Risconti passivi € 0  €  0  €  0  

TOTALE € 23.210  €  2.980  €  26.190  Composizione RISCONTI ATTIVI Importo 

 

Assicurazioni varie € 8.643,93  

Assicurazioni e bolli automezzi € 3.572,68  

Contratti di manutenzione e gestione € 29.222,92  

Canoni noleggio automezzi anticipati € 1.010,91  

Programmi vari da incassare € 10.279,00  

Residuo pregresso € 8.300,00  

TOTALE  €  61.029,44  

Composizione RATEI PASSIVI Importo 

 

Costo conto corrente dicembre 2023 € 
                                              

7,86  
 

Costo POS CARD e Pagobancomat € 
                                           

81,43  
 

Ferie e permessi dipendenti 2023 € 20.968,03  

Contributi INPS per Ferie e permessi 
2023 

€ 5.132,84  

       

  € -  

TOTALE € 26.190,16  

Composizione RISCONTI PASSIVI Importo 

 

Incassi attività motoria I° trim. 2023 € 0  

Integr. resid. Gennaio 2023 € 0  

  € -  

  € -  

TOTALE € 0  
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ALTRI FONDI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

8) 
PATRIMONIO NETTO 

Movimenti PATRIMONIO NETTO 
Valore d'inizio 

esercizio 
Incrementi Decrementi 

Valore di fine 
esercizio 

 

FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE  €         293.709  €   -   €   -   €  293.709  

PATRIMONIO VINCOLATO 
     

Riserve statutarie  €   -   €   -   €   -   €   -   

Riserve vincolate per decisione degli 

        
 

organi istituzionali  €          68.000  €   -   €   -   €  68.000  

Riserve vincolate destinate da terzi  €   -   €   -   €   -   €   -   

Totale PATRIMONIO VINCOLATO  €           68.000  €   -   €   -   €           68.000  

PATRIMONIO LIBERO 
     

Riserve di utili o avanzi di gestione  €        301.774  €   -   €            23.233   €  325.007  

Altre riserve  €   -   €   -   €   -   €   -   

Totale PATRIMONIO LIBERO  €           663.484  €   -   €          23.233   €           686.716  

AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO  €              4.041  €   -   €           74.981   €            79.022  

TOTALE PATRIMONIO NETTO 
 €         667.525  €   -   €          98.213   €         765.738  

 
 

Disponibilità e utilizzo PATRIMONIO NETTO Importo Origine Natura 
Possibilità di 
utilizzazione 

Utilizzazione 
effettuata nei 3 

precedenti esercizi 
 

 
FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE € 293.709 dotazione iniziale no € -  

PATRIMONIO VINCOLATO 
     

Riserve statutarie € - 
  

€ -  

Riserve vincolate per  decisione degli 
  

per acquisto automezzi  si  
  

 

organi   istituzionali € 68.000 € -  

Riserve vincolate destinate da terzi € - 
  

€ -  

Totale PATRIMONIO VINCOLATO € - 
  

€ -  

PATRIMONIO LIBERO 
     

Riserve di utili o avanzi di gestione € 404.029 riserve da eser.prec. si € -26.152  

Altre riserve € - 
  

€ -  

Totale PATRIMONIO LIBERO € 404.029 
  

€ -  

TOTALE € 765.738 
  

€ -26.152  

 

 
 

Composizione ALTRI FONDI Importo 

 

TFR € 272.722  

  €  -   

  €  -   

  €  -   

TOTALE € 272.722  
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Nessuna 
 
 
 
 

In bilancio, la voce DEBITI E FINANZIAMENTI DIVERSI comprende € 520.000,00 di fondi raccolti come 
prestiti per la costruzione della nuova ala negli anni 2016-2017 e non ancora reclamati o restituiti. 

9) 
 

INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O 
CONTRIBUTI RICEVUTI CON FINALITÀ SPECIFICHE 

 

10) 
DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE 

 

11) 
ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE 

 

PROVENTI E RICAVI 
Valore ESERCIZIO 

PRECEDENTE 
VARIAZIONE (+/-) 

Valore ESERCIZIO 
CORRENTE 

 

Da attività di interesse generale        

4) Erogazioni liberali € 87.609 € 1.999 € 89.608  

5) Proventi del 5 per mille € 5.717 € -236 € 5.481  

6) Contributi da soggetti privati € 536.773 € 101.763 € 638.536  

8) Contributi da enti pubblici € 0 € 0 € 
 

 

9) Proventi da contratti con enti pubblici € 687.646 € 
-3.452 

€ 
684.194  

10) Altri ricavi, rendite e proventi € 5.810 € 6.758 € 12.568  

  € 
                            

-    
€ - €  -   

  € - € - € -  

Da attività diverse        

  € - € - € -  

  € - € - € -  

  € - € - € -  

  € - € - € -  

Da attività di raccolta fondi        

2) Proventi da raccolte fondi occasionali € 8.937 € 7.145 € 16.082  

  € - € - € -  

  € - € - € -  

  € - € - € -  

Da attività finanziarie e patrimoniali        

1) Da rapporti bancari €                   320   €  4.433  €            4.753  

  € - € - € -  

Di supporto generale        

2) Altri proventi di supporto generale € 235 € 18.320 € 18.555  

  € - € - € -  

  € - € - € -  

  € - € - € -  

Indicazione dei singoli elementi di ricavo di entità o incidenza eccezionali  

NON SI SEGNALANO EVENTI DI ENTITA' O INCIDENZA ECCEZZIONALI  
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ONERI E COSTI 
Valore 

ESERCIZIO 
PRECEDENTE 

  Valore ESERCIZIO 
CORRENTE VARIAZIONE (+/-) 

Da attività di interesse generale       

1) Mat. prime, suss., di consumo e di merci € 25.266 € 9.437 € 34.703 

2) Servizi € 420.058 € 56.755 € 476.813 

4) Personale € 0 € 0 € 0 

5) Ammortamenti € 745.797 € -7.497 € 738.300 

7) Oneri diversi di gestione € 75.185 € -3.660 € 71.525 

  €   € - €  -  

  € - € - € - 

  € - € - € - 

Da attività diverse       

  € - € - € - 

  € - € - € - 

  € - € - € - 

  € - € - € - 

Da attività di raccolta fondi       

  € - € - € - 

  € - € - € - 

  € - € - € - 

  € - € - € - 

Da attività finanziarie e patrimoniali             

1) Su rapporti bancari € 1.320 € -10 € 1.310 

  € - € - € - 

Di supporto generale       

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci €                  563  € 65 € 628 

2) Servizi € 26.507 € 2.454 € 28.961 

5) Ammortamenti € 2.288 € -752 € 1.536 

7) Altri oneri € 5.269 € 1.626 € 6.895 

  €  -  € - € - 

  € - € - € - 

Indicazione dei singoli elementi di costo di entità o incidenza eccezionali 

NON SI SEGNALANO EVENTI DI ENTITA' O INCIDENZA ECCEZZIONALI 
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Trattasi di erogazioni liberali da Privati o aziende che hanno condiviso la nostra mission; l’importo per il 
2023 è stato di € 89.608,00 con un incremento di € 1.999,00 rispetto al precedente esercizio. 

   12) 
 

DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE 
 

 
 

13) 
NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA 

 

 

 

NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUI 
ALL'ART. 17, COMMA 1, CHE SVOLGONO LA LORO ATTIVITÀ IN MODO NON 

OCCASIONALE 
N° 70 

       
 

14) 
 

COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI CONTROLLO E AL 
SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE 

 

COMPENSI Valore 

Amministratori € - 

  

Sindaci € - 

Revisori legali dei conti € - 

TOTALE € - 

 
15) 

PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E 
DELLE COMPONENTI ECONOMICHE INERENTI I PATRIMONI DESTINATI AD UNO 

SPECIFICO AFFARE DI CUI ALL'ART. 10 DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M.I. 
 
 
 
 

 

DIPENDENTI 
NUMERO 

MEDIO 

Dirigenti € 1 

Impiegati € 5 

Altro € 19 

TOTALE € 25 

In bilancio esiste un solo importo vincolato ad un utilizzo particolare: trattasi di € 68.000,0 
destinato all’acquisto di automezzi, ma detto importo è giacente ed inutilizzato da anni. 
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16)2 

OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE3 
 

PARTI CORRELATE 
Natura del 

rapporto 
Crediti Debiti 

Proventi e 

ricavi 
Oneri e costi 

  € - € - € - € - 
  € - € - € - € - 
  € - € - € - € - 
  € - € - € - € - 

 
 

17) 
 

PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL DISAVANZO 
 

Destinazione  AVANZO 
Copertura  DISAVANZO 

Importo 

AVANZO POSITIVO 2023 € 79.022 

 € - 
Da integrare dopo approvazione e destinazione € - 
 € - 
 € - 

TOTALE € 79.022 

Eventuali VINCOLI attribuiti all'utilizzo parziale o integrale 
dell'avanzo 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

2 Per PARTI CORRELATE si intende: a) ogni persona o ente in grado di esercitare il controllo sull'ente. Il controllo si 
considera esercitato dal soggetto che detiene il potere di nominare o rimuovere la maggioranza degli amministratori o 
il cui consenso é necessario agli amministratori per assumere decisioni; b) ogni amministratore dell'ente; c) ogni società 
o ente che sia controllato dall'ente (ed ogni amministratore di tale società o ente). Per la nozione di controllo delle 
società si rinvia a quanto stabilito dall'art. 2359 del codice civile, mentre per la nozione di controllo di un ente si rinvia 
a quanto detto al punto precedente; d) ogni dipendente o volontario con responsabilità strategiche; e) ogni persona 
che è legata ad una persona la quale é parte correlata all'ente. 
3 E’ necessario precisare anche ogni altra informazione necessaria per la comprensione del bilancio relativa a tali 
operazioni, qualora le stesse non siano state concluse a normali condizioni di mercato. Le informazioni relative alle 
singole operazioni possono essere aggregate secondo la loro natura, salvo quando la loro separata evidenziazione sia 
necessaria per comprendere gli effetti delle operazioni medesime sulla situazione patrimoniale e finanziaria e sul 
risultato economico dell'ente. 

 

18) 



16 
 
 

 

CENTRO DIURNO per il SETTORE DISABILI   

 
 

Il Centro Diurno per Disabili è un servizio rivolto a persone disabili con diversi profili 

di autosufficienza, aperto dal lunedì al venerdì, dalle ore 9.00 alle 16.00 (trasporti esclusi). 

La finalità del Centro Diurno è il benessere psico-fisico degli utenti che lo 

frequentano, attraverso le attività proposte e la relazione con i pari e gli Operatori. 

I giorni di apertura nel 2023 sono stati 227 e sono 17 gli utenti (contando anche i 

dimessi durante l’anno) che lo hanno frequentato per un totale di 2.811 presenze. Questo 

dato è aumentato del 14,5% rispetto lo scorso anno. 

La programmazione dell’attività CEOD, considerando la prolungata situazione 

temporanea legata all’emergenza Covid e le conseguenti misure cautelative, ha comunque 

visto la graduale riattivazione dei laboratori che erano stati precedentemente sospesi, come 

ad esempio la ceramica (manipolazione e pittura), e attività cognitive di gruppo attraverso 

schede didattiche. 

L’obiettivo principale è stato comunque il sostegno agli utenti soprattutto dal punto di 

vista educativo, favorendo un clima di serenità e sostegno, attraverso la relazione e il 

supporto nelle attività quotidiane. 

Le attività principali svolte sono state: laboratori espressivi manipolativi (ceramica, 

addobbi ecc.), attività creativa con il feltro, creazioni di piccoli oggetti e manufatti con feltro 

o materiale di riciclo (tappi sughero ecc.) come bomboniere per comunione e cresima e 

mercatino natalizio, addobbi per le stagioni e festività, lettura e rielaborazione del vangelo, 

giochi didattici e di società, schede didattiche personalizzate, visione di film sulla lavagna 

interattiva. Nel periodo di tarda primavera, estate e inizio autunno sono state effettuate 

delle passeggiate in paese e uscite di piccolo gruppo presso parchi del circondario come ad 

esempio parco “le Risorgive” a Castel d’Azzano o l’agrigelateria “Corte Vittoria” a Custoza. 

Sono state inoltre programmate tre uscite giornaliere nel periodo estivo: a San Zeno di 

Montagna, ospitati dal nostro parroco don Andrea, ad Assenza di Brenzone presso la casa 

per ferie del sig. Mario Adami (papà della nostra utente Clara), e a Garda presso la canonica 

della chiesa parrocchiale, organizzata dalla famiglia Antonini. Queste uscite hanno visto la 

partecipazione di tutto il gruppo sono state occasione per favorire la conoscenza del 

territorio agli utenti.  

Nel periodo estivo ci sono stati inoltre due nuovi inserimenti che hanno visto 

incrementare il numero degli utenti a 13 persone. Sono stati coinvolti 5 utenti della 

comunità alloggio nelle attività e nei laboratori, al mattino dalle 9:00 alle 12:00. 

Importante è stato anche lo spazio di crescita personale e individuale, dove ogni utente ha 

avuto la possibilità di esprimere bisogni e sentimenti personali, oltre che preghiere e 

intenzioni durante l’accoglienza al mattino. 

 

 
 
 
 

4 L'analisi è coerente con l'entità e la complessità dell'attività svolta e può contenere, nella misura necessaria alla 
comprensione della situazione dell'ente e dell'andamento e del risultato della sua gestione, indicatori finanziari e non 

 
ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA 

GESTIONE4 

  
 
 

finanziari, nonché una descrizione dei principali rischi e incertezze. L'analisi contiene, ove necessario per la 
comprensione dell'attività, un esame dei rapporti sinergici con altri enti e con la rete associativa di cui l'organizzazione 
fa parte. 
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COMUNITA’ ALLOGGIO per il SETTORE DISABILI   

 
La Comunità Alloggio è un servizio residenziale che accoglie persone con disabilità prive 

di nucleo familiare, o per le quali sia impossibilitata la permanenza nel nucleo familiare, sia 

temporaneamente che permanentemente.  

È aperta tutto l’anno e al 31.12.2023 i Residenti inseriti risultano essere n° 8, di cui n° 

6 di competenza del distretto n° 4, n° 1 di competenza del distretto n° 1-2 dell’AULSS9 e n° 

1 di competenza del distretto n° 3 dell’AULSS9.  

Durante l’anno, vista la disponibilità di posti, sono state ospitate delle persone disabili in 

Pronta Accoglienza con l’obiettivo di alleggerire il nucleo familiare dal carico assistenziale. 

Nel corso dell’anno ai Residenti della Comunità Alloggio, a cui viene garantita, come da 

convenzione, un’attività diurna svolta principalmente al mattino è stato possibile ri-aprire 

gradualmente la partecipazione alle attività mattutine del Centro Diurno Disabili. 

L’obiettivo del servizio è l’accoglienza e la gestione della vita quotidiana, orientata 

alla tutela della Persona, allo sviluppo delle abilità sociali ed alla riabilitazione, e anche alla 

realizzazione di esperienze di vita autonoma, di pronta accoglienza e/o di accoglienza 

programmata. Le aree di intervento educativo nel 2023 sono state principalmente due:   

 

1) L’AREA DELLE AUTONOMIE: 

 Comprensiva di tutto ciò che riguarda la capacità di gestirsi, da parte del Residente, 

con autosufficienza o con parziale/totale supervisione degli Operatori Socio-Sanitari, 

focalizzandosi principalmente sulle attività di cura ed igiene della Persona, sulle operazioni di 

vestizione, sul riordino della propria camera da letto e dei propri spazi, sulla gestione del 

momento dei pasti, sull’aiuto nella pulizia e nel riordino degli ambienti comuni, sulla 

gestione degli effetti personali, del rispetto degli orari e delle regole della Comunità, etc.;    

2) L’AREA SOCIO-RELAZIONALE: 

 Attraverso interventi mirati a favorire relazioni interpersonali, prevalentemente e 

quasi esclusivamente all’interno della Comunità – a causa dell’emergenza pandemica 

tutt’ora in corso, attraverso iniziative ludico-ricreative appositamente programmate dalla 

Coordinatrice e dalle Operatrici Socio-Sanitarie.  

In questo ambito segnaliamo che l’organizzazione di uscite ludico/ricreative 

pomeridiane, svolte dall’Educatrice/Coordinatrice della Comunità Alloggio coadiuvate da 

volontari esterni, sono state possibili solo durante i mesi estivi, quando le restrizioni legate 

alla pandemia erano meno rigide. I Residenti nella Comunità sono stati coinvolti in 

quest’ultime per bere un caffè al “Gioia”, per fare piccole uscite e passeggiate all’aria aperta. 

Le attività all’interno della Comunità sono state invece rinforzate. Le attività sono state di 

tipo ludico/ricreativo (giochi in palestra, giochi di società, ascolto di musica, visione di film, 

etc.) o creativo (creazione di addobbi, cartelloni, biglietti di auguri, etc.) utilizzando gli spazi 

interni alla Comunità come la palestra, la saletta TV ed il salone principale. Sono altresì 

ripresi i rientri in famiglia. 

Si evidenzia che anche la partecipazione al soggiorno estivo non è stata possibile a 

causa della situazione emergenziale in corso. Diversamente gli scambi intergenerazionali con 

i bambini delle scuole dell’infanzia e elementari del Territorio sono stati organizzati 

rispettando il distanziamento previsto dalle normative anti-Covid, organizzando gli incontri 

all’aperto o in piccoli gruppi.  
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  Dal punto di vista della crescita spirituale si è ripresa la partecipazione alla Santa 

Messa domenicale, per un piccolo gruppo di Utenti, con la collaborazione dei Volontari ed ai 

Pellegrinaggi o iniziative religiose organizzate dalla Parrocchia o da altre Associazioni 

Cattoliche (ad es. U.N.I.T.A.L.S.I.) – all’esterno della Comunità. 

 

Nell’anno 2023 il totale delle presenze nella Comunità Alloggio, contando anche le 

pronte accoglienze, è stato di 3.325 (+1,9% rispetto al 2022), con una media giornaliera di 

9,11 Residenti per 365 giorni di apertura. Questo dato è migliore rispetto all’anno 

precedente, nonostante gli ospiti in convenzione siano diminuiti, ed è segno di come la 

nostra realtà sia riconosciuta per la capacità di dare risposte ai bisogni emergenti. 

 

 

 

SETTORE MARGINALITA’ SOCIALE: 
PRONTA ACCOGLIENZA ANZIANI  

 

 
Pronta Accoglienza Anziani:  

 

  Il servizio di “pronta accoglienza” accoglie persone in situazioni di disagio 

sociale attuando percorsi di recupero sociale e promuovendo la gestione autonoma della vita 

quotidiana e la cura della propria persona attraverso la vita comunitaria.  

 La “Piccola Fraternità”, da Luglio 2018, ha completato le pratiche per usufruire del 

totale dei posti residenziali (n° 24). Il servizio è attuato ed organizzato con la 

predisposizione di un progetto di vita per ogni Residente, condividendone le regole di 

convivenza nella vita comunitaria in ottemperanza a quelle già definite per la Comunità 

Alloggio.  

 Vi è inoltre l’adozione di un registro dei Residenti dove vengono giornalmente rilevate 

le presenze con i nominativi delle persone inserite ed una scheda individuale con i 

nominativi dei familiari/medici di riferimento; in tutte le fasi di erogazione del servizio sono 

state messe in atto azioni finalizzate ad attuare il coordinamento e l'integrazione con i 

Servizi socio-sanitari e sociali del Territorio. 

 Nei 365 giorni di apertura del servizio marginalità sociale del 2023, il totale delle 

presenze è stato di 8.409 (+ 3,26 % rispetto 2022) con una media giornaliera di 23,04 

anziani presenti, in continuo aumento rispetto le accoglienze dello scorso anno. 

 

A conclusione evidenziamo che da maggio 2023 è stata introdotta la Cartella 

Sanitaria Elettronica, uno strumento informatico per la co-operazione tra le varie figure 

professionali presenti in struttura, con l’obiettivo di migliorare la pianificazione, l’esecuzione 

e la rendicontazione delle attività a favore dei nostri ospiti. 

Inoltre è stato di nuovo organizzato il soggiorno estivo a Pinarella di Cervia per i 

nostri ospiti del Centro Diurno Disabili e per alcuni della Comunità Alloggio, dal 04/06/2023 

al 09/06/2023, esperienza che ha riscosso un grande successo. 

Ricordiamo infine che è proseguito il progetto “Abbracci” che ha continuato l’attività 

del doposcuola per alunni delle medie a rischio dispersione scolastica presso la Baita degli 

Alpini e ha permesso di organizzare le 3 serate dell’evento “Musica in Piazza”. 

Attraverso questo progetto si è cercato di sperimentare un nuovo modello di welfare 

comunitario, collaborativo e partecipato con i cittadini, enti, imprese ed organizzazioni del 

terzo settore, per affrontare il problema della conciliazione vita, famiglia e lavoro.  
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BUDGET DEL CONTO ECONOMICO 2024   
PROVENTI E RICAVI BUDGET     anno 2024    anno 2023  

PROVENTI E RICAVI DA ATT. INTERESSE GENERALE €      1.373.500,00  
 

     1.304.606,00  

PROVENTI FINANZIARI €      

PROVENTI E RICAVI DA ATT. ACCESS. €           11.800,00  
 

          12.250,00  

     
ONERI  BUDGET    anno 2024    anno 2023  

COSTI E ONERI DA ATTIVITÀ DI INTERESSE GEN. €     1.325.900,00        1.279.300,00  

COSTI E ONERI DA ATTIVITÀ FINANZ. E PATRIM. €           1.500,00               1.300,00  

COSTI E ONERI DI SUPPORTO GENERALE €           2.830,00               2.430,00  

IMPOSTE E TASSE €          19.800,00             17.800,00  

ONERI PER ATT. ACCESSORIE €                    7.000,00               3.000,00  

     

RISULTATO BUDGET CONTO ECON.              anno 2024  
 

 anno 2023  

TOTALE PROVENTI E RICAVI   €     1.385.300,00        1.316.856,00  

TOTALE  ONERI €     1.357.030,00        1.303.830,00  

UTILE  DI  ESERCIZIO €          28.270,00             13.026,00  

TOTALE  A PAREGGIO € 1.385.300,00  1.316.856,00 

 
 
 

Per gli obiettivi e attività del 2024, si segnala quanto segue: 

 

- si concluderà il progetto “Abbracci”. 

- si continuerà a collaborare con A.ULSS 9 e Comuni limitrofi nei tavoli per “Piani di Zona” 

e “PNRR” per gli ambiti disabilità, anziani e marginalità riguardanti progetti su servizi 

innovativi, situazioni di accoglienza e risposte a bisogni sovra-comunali. 

- Si continuerà la riorganizzazione dello Staff di Direzione e si accompagnerà il Consiglio 

Direttivo nel suo rinnovo. 
- Si dovrà approvare il nuovo statuto per trasformare la Fondazione da ONLUS a ETS 

secondo le direttive della Riforma del Terzo Settore. 
 
 

Questi risultati sono per noi tappe molto importanti, che hanno occupato davvero molte risorse, 

energie e passione, ma che riconoscono la validità dei servizi che eroghiamo e la voglia di raggiungere 

nuovi traguardi per dare risposte sempre migliori. 

19) 
 

EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO 
DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

20) 
 

INDICAZIONE DELLE MODALITÀ DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITÀ 
STATUTARIE, CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITÀ DI INTERESSE 

GENERALE 
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CENTRO DIURNO   
 
Per il 2024 la programmazione verterà su tutte le attività e i laboratori come da 

organizzazione prima della pandemia, pur mantenendo tutte le precauzioni per i rischi da 

contagio. Si lavorerà quindi sulle 4 aree di intervento: Creativa, Cognitiva, Autonomia, 

Motoria, attraverso attività di gruppo e individuali, favorendo un clima di serenità e 

sostegno, tramite la relazione con gli ospiti. Verranno organizzate delle uscite a piccoli 

gruppi presso parchi del paese o delle zone limitrofe. A maggio verrà organizzata la recita 

degli ospiti coinvolgendo nel nostro giardino i familiari e anche gli ospiti residenziali mentre 

nel periodo estivo verranno programmate delle uscite giornaliere (zona lago di Garda e San 

Zeno di Montagna). Verrà infine organizzato nel periodo di giugno il soggiorno estivo al 

mare al Lido di Jesolo presso il Villaggio Marzotto con gli utenti e alcuni familiari. 

 
COMUNITA’ ALLOGGIO DEL SETTORE DISABILI E ANZIANI  
 
La progettualità per l’anno 2024 vedrà il consolidarsi delle attività già in essere, con 

l’auspicato ritorno, in struttura, dei volontari che potranno spendersi in attività ludico 

ricreative. 

Si prevede una prudente riapertura anche ai familiari, con l’intenzione di utilizzare tutti gli 

spazi comuni interni alla struttura, come ad esempio le salette ai piani della “parte nuova” a 

favore delle visite dei cari delle persone inserite in struttura. 

Proseguiranno i rientri a casa e le uscite con i familiari. 

Si manterranno gli inserimenti di alcuni ospiti della C.A. al CDD. 

Un aspetto di centrale importanza riguarda il cambiamento dello stato di salute dei nostri 

ospiti, contrassegnato dall’età che avanza e da sempre maggiori fragilità e bisogni. Molta 

parte del lavoro del gruppo operativo riguarda la cura, intesa come cura primaria della 

Persona (igiene) e dell’ambiente. I nostri ospiti sono infatti sempre più dipendenti 

dall’operato delle OSS che di fatto in molti casi si sostituiscono completamente all’ospite per 

tutte quelle operazioni che riguardano la cura del Sé. 

Gli obiettivi dei progetti individuali degli ospiti saranno rivisti e le attività adeguate e 

adattate alle nuove necessità. 

Si implementeranno le uscite sul territorio, a piedi (o con carrozzina laddove necessaria) o 

con il mezzo, per gite e uscite finalizzate ad acquisti. 

Si manterranno l’attività motoria sia individuale che di gruppo tenuta dalla Tecnica motoria e 

l’attività cognitiva di gruppo sarà condotta dall’Educatrice. 

Proseguiranno le attività manuali-creative legate alle stagioni e alle festività (realizzazione di 

cartelloni, addobbi). Verranno utilizzati materiali di diverso tipo, per lavorare sulla 

sensorialità (elementi naturali come bastoncini, pigne e altri come feltro, filati, gomme). 

Si manterrà l’attenzione a tutti gli aspetti che favoriscano un clima gioviale e familiare, 

anche attraverso attività ricreative e di svago, non strutturate. 

Verranno mantenute, come momento di grande valore, ricorrenze comunitarie e personali 

(compleanni, anniversari, festività etc.) attraverso momenti conviviali di festa e 

socializzazione all'interno della Comunità. 
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23) 
 

DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI6 

Trattasi di contributi ad Enti o Associazioni presenti sul nostro territorio che sviluppano attività affini alle 
nostre. 

Il rapporto tra la retribuzione più bassa erogata ai dipendenti e la retribuzione più alta è pari a 1,62. 

Le attività marginali si sono estrinsecate nell’attività del soggiorno estivo per alcuni ospiti e familiari, con 
grande soddisfazione per essere riusciti ad organizzarlo dopo gli anni del COVID-19; tuttavia questa 
attività collaterale, come la Raccolta delle Olive, la Vendita dell’OLIO e la MUSICA in PIAZZA, di cui nel 
proseguo, non impattano negativamente sul nostro bilancio, anzi rivelano un seppur minimo margine.  
 

 

21) 
 

INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITÀ 
DIVERSE FORNISCONO AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL'ENTE E 

L'INDICAZIONE DEL CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE STESSE 
 

22) 
 

PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI5 

 

Componenti FIGURATIVE Valore 

Costi figurativi relativi all'impiego di VOLONTARI iscritti nel Registro di cui 

al co. 1, art. 17 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i. 

 

€ 

 

- 

Erogazioni gratuite di DENARO e cessioni o erogazioni gratuite di BENI o 

SERVIZI, per il loro valore normale 
  €   2.050 

Differenza tra il valore normale  dei BENI o SERVIZI acquistati ai fini dello 

svolgimento dell'attività statutaria e il loro costo effettivo di acquisto 
 

€ 
 

- 

 
DESCRIZIONE DEI CRITERI UTILIZZATI PER LA VALORIZZAZIONE DEGLI ELEMENTI 

PRECEDENTI 
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Quest’anno, grazie all’ufficio di fundraising sono state realizzate due campagne di raccolta fondi. La 
prima è stata “Musica in Piazza” che ha visto 3 eventi musicali organizzati il 27/05/2023, il 15/07/2023 e 
il 17/09/2023 collaborando con diverse associazioni di Dossobuono. La seconda iniziativa è stata la 
campagna denominata “Regala l’olio della Fraternità” organizzata dal 06/11/2023 al 31/12/2023. L’Olio 
è stato il frutto della raccolta delle olive del nostro territorio da parte di alcuni ospiti della Fondazione 
Piccola Fraternità affiancati dai nostri volontari che si sono occupati con cura anche 
dell’imbottigliamento e della confezionatura delle bottiglie. L’iniziativa è stata lanciata in occasione della 
Giornata Mondiale del Dono ed è stato poi organizzato un momento di condivisione per degustare il 
nuovo olio. Queste proposte solidali sono state organizzate per sostenere i progetti a favore degli 
anziani e disabili che accogliamo nella nostra Fondazione. Le iniziative sono state divulgate tra le realtà 
associative di Dossobuono, tra le aziende del territorio, sono state messe in evidenza attraverso il 
Bollettino Domenicale Parrocchiale e Facebook e hanno raccolto un grande interesse. 
 

24) 
 

DESCRIZIONE DELL'ATTIVITÀ DI RACCOLTA FONDI7 

 

 

5 Se riportati in calce al rendiconto gestionale. 
6 Ai fini della verifica del rispetto del RAPPORTO 1 a 8, di cui all'art. 16 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i., da calcolarsi sulla 
base della retribuzione annua lorda, ove tale informativa non sia già stata resa o debba essere inserita nel bilancio 
sociale dell'ente. 
7 Rendicontata nella Sezione C del Rendiconto Gestionale. 
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RENDICONTO SPECIFICO PREVISTO DAL CO. 6, ART. 87 DEL D.LGS. N. 117/2017 E 
S.M.I.8 

RENDICONTO evento "Olio della Fraternità” 
  

ENTRATE specifiche 

Donazioni libere €  8.471,00 

Entrate da cessione di beni di modico valore €  

Entrate da offerta di servizi di modico valore € - 

Totale € 8.471,00 

 

SPESE specifiche 

ACQUISTI BENI DI MODICO VALORE € 6.369,25 

SPESE ALLESTIMENTO EVENTO  

noleggio stand € - 

noleggio furgoni € - 

spese per attrezzatura (sedie, gazebo, ...) € - 

Totale €   6.369,25 

SPESE PROMOZIONE EVENTO  

volantini,stampe €  

spese di pubblicità (tv, radio..) € - 

viaggi e trasferte € - 

Totale € - 

RIMBORSO SPESE VOLONTARI € - 

Totale € 6.369,25 

AVANZO/DISAVANZO € 2.101,25 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 Dal quale devono risultare, anche a mezzo di una relazione illustrativa, in modo chiaro e trasparente, le entrate e le 
spese relative a ciascuna delle celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione effettuate occasionalmente di 
cui alla lett. a), co. 4, art. 79, del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i.. 
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA evento "Olio della Fraternità" 
  

• Descrizione dell'iniziativa/manifestazione pubblica 
L'Ente Fondazione Piccola Fraternità di Dossobuono, in data 06/11/2023 ha posto 
in essere un'iniziativa/manifestazione di raccolta fondi per le finalità dell’ente 
denominata “Regala l’Olio della Fraternità”, al fine di raccogliere fondi da destinare per 
sostenere i progetti per gli anziani e i disabili accolti in struttura e garantire loro un 
percorso di vita più stabile e sereno. 

 

• Modalità di raccolta fondi (ENTRATE) 
Sono stati raccolti fondi per la manifestazione "Regala l’Olio della Fraternità". 

L'importo totale dei fondi raccolti ammonta ad euro 8.471,00 (totale entrate) 

Le donazioni libere si riferiscono ai contributi e donazioni su c/c bancario - postale 
ottenuti da società ed enti privati/ pubblici per un totale di euro 8.471,00 

 

• Spese relative alla manifestazione (USCITE) 
Per la raccolta fondi sono state sostenute spese relative all'acquisto di beni:  

606 bottiglie di olio già sigillate da etichettare,  

200 kg di olio macinato dalle olive portate al frantoio, per un totale di euro 6.369,25€ 

I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad 

2.101,75€ che verranno destinati per euro 2.101,75€ a sostenere le attività 

educative svolte per le persone anziane e disabili accolte in struttura. 

 

 

  

 
 

RENDICONTO evento "Musica in Piazza” 
  

ENTRATE specifiche 

Donazioni libere €  

Entrate da cessione di beni di modico valore €      7.611,40 

Entrate da offerta di servizi di modico valore €  

Totale € 7.611,40 

 

SPESE specifiche 

ACQUISTI BENI DI MODICO VALORE € 3.593,13 

SPESE ALLESTIMENTO EVENTO €                                913,03 

noleggio stand €  

noleggio furgoni €  

spese per attrezzatura (sedie, gazebo, ...) €             450,00 

Totale €          4.956,16 

SPESE PROMOZIONE EVENTO  

volantini,stampe €  

spese di pubblicità (tv, radio..) €  

viaggi e trasferte €  

Totale €  

RIMBORSO SPESE VOLONTARI € - 

Totale €                              4.956,16 

AVANZO/DISAVANZO €         2.655,24 

   



27  

 
RELAZIONE ILLUSTRATIVA evento "Musica in Piazza" 
  

• Descrizione dell'iniziativa/manifestazione pubblica 

L'Ente Fondazione Piccola Fraternità di Dossobuono, nelle date 27/05/2023, 15/07/2023 e 17/09/2023 ha 
posto in essere un'iniziativa/manifestazione di raccolta fondi per le finalità dell’ente denominata “Musica 
in Piazza”, al fine di raccogliere fondi da destinare 
per sostenere i progetti per gli anziani e i disabili accolti in struttura e garantire loro un percorso di vita più 
stabile e sereno. 

 

  

• Modalità di raccolta fondi (ENTRATE) 

Sono stati raccolti fondi per la manifestazione " Musica in Piazza". 

L'importo totale dei fondi raccolti ammonta ad euro 7.611,40 (totale entrate) 

Le donazioni libere si riferiscono ai contributi e donazioni su c/c bancario - postale ottenuti da società ed 
enti privati/ pubblici per un totale di euro 7.611,40 

 

• Spese relative alla manifestazione (USCITE) 

Per la raccolta fondi sono state sostenute spese relative all'acquisto di beni: 
acquisto generi alimentari per i momenti conviviali, noleggio ambulanza, costo S.I.A.E, noleggio palco. Le 
spese totali ammontano a euro 4.956,16 

I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad 2.655,24€ che verranno destinati per 
euro 2.655,24€ a sostenere le attività educative svolte per le persone anziane e disabili accolte in struttura. 

  

 
 
 


